Bijeenkomst Verantwoording BVOV 2020, 25 maart 2021

Deelnemers: 	Brigitte van Beers (MRDH, VRA), Loek Dieteren (Limburg) , Mahir Sari (DOVA) , Paul Konings (Arriva), Ramon van der Linden (ADR), Gé van Toorenburg (IenW), Gijsbert van Dam (KPMG, IenW) en Rob Rijnhout (Hypercube, IenW).
Berichten van verhindering: 	Maria Linssen (Limburg) , Tim Bon (NS), Mathijs Bekhuis (Overijssel), Kenrick Bremer (RET).

Agenda
1. Opening, verslag en actiepunten 11 en 18 maart.

2. Stand van zaken proces van goedkeuring controleprotocol door COPRO.

3. Voorstel verklaring volwaardige dienstregeling.

4. Wvttk.

N.a.v. verslag 11 en 18 maart.
De aanpassing dat een begroting (als basis voor een vergelijkende toetst naar afwijkingen) voor een nieuw concessie een datumstempel voor 1 maart 2020 moet hebben, is ook niet werkbaar voor de noodconcessie IJssel-Vecht (Keolis). Voor deze concessie moet eenzelfde oplossing gelden als voor het regionaal spoor in Noord-Nederland.

Nu de goedkeuring van de COPRO verkregen is, moeten nog wel de formele stukken verzorgd worden. Maar de huidige definitieve versie gaat inhoudelijk niet meer wijzigen en kan functioneren voor accountants die willen starten. Het bericht van de COPRO en de begeleidende documenten kunnen binnen de sector gecommuniceerd worden. IenW zal deze documenten op een later moment aanbieden in de bredere setting met andere documentatie en informatie over het verantwoordingsproces.

Communicatie met alle concessieverleners
Gé informeert dat een nieuwe collega vanuit KPMG deze werkgroep gaat ondersteunen. Er is dan ook capaciteit om de communicatie naar alle concessieverleners te gaan verzorgen. IenW vertrekt daarbij van de contactpersonen die bvov-aanvraag hebben gedaan. Natuurlijk zijn andere collega’s ook welkom. We spreken af dat Mahir (DOVA) steeds dezelfde informatie ontvangt zodat één en ander ook bekend is in centrale overleggen.

Nu belangrijk: IenW zal de besluiten over SiSa en de verklaring volwaardige dienstregeling communiceren met alle concessieverleners.

De verklaring volwaardige dienstregeling
Het document is werkbaar zoals dit nu is opgezet. Eerste kolom mag één periode zijn met informatie op hoofdlijnen over de integrale periode 1 juni tot en met 31 december mits een gedetailleerd dossier beschikbaar is. IenW zal het gebruik van dit document voorschrijven.

Wvttk
Er is nog een vraag n.a.v. een casus waarin een ov-bedrijf de aangevraagde specifieke Covid-19-kosten met meer dan 10% overschrijdt. Er is dan actie nodig middels een aanvullende aanvraag. Gebeurt dat niet dan honoreert de vaststellingsbeschikking maximaal 110%. Rob zegt toe in een e-mail betreffende teksten uit Spuk en TN 2020 te zullen communiceren.
Ontwikkeling van de Spuk 2021. Op de actielijst staat het verzoek aan deze werkgroep aan te geven wat we ervaren hebben aan verbeterpunten (achteraf) in de Spuk 2020 zodat die meegenomen kunnen worden in de Spuk 2020. De inzet van IenW is de Spuk 2021 spoedig na het NOVB van 7 april te publiceren. Mahir wijst erop dat de juridische werkgroep van DOVA niet over het hoofd gezien moet worden op weg naar een definitieve versie.

SiSa
Na het overleg met de werkgroep zijn in overleg tussen Brigitte, Mathijs, Gé met Henk Ootes knopen doorgehakt over de SiSa-verantwoording. Met BZK is overeengekomen dat over 2020 kan worden volstaan worden met een 0-verantwoording. In het jaar waarin de definitieve cijfers zijn ontvangen 
· wordt via SiSa alleen de verstrekte bvov conform vaststellingsbeschikking verantwoord en
· worden de gewenste gegevens per concessie in een niet-publiek Excel-bestand geleverd aan IenW.

IenW zal bovenstaande in een schrijven op de SiSa-site aan de medeoverheden laten weten.

Vervolgafspraak
De volgende afspraak met de hele groep is op donderdag 1 april, 13.00 – 14.00 uur. 

Acties, afspraken:

	
	Actie/afspraak
	Wie
	Datum
	Toelichting

	2
	Maken processchets verantwoordingsproces
	Nieuwe medewerker KPMG
	Zsm
	Planning. Wanneer is verantwoording aan de orde (en zijn kosten en opbrengsten voldoende definitief)? Wanneer kan tweede voorschot gevraagd? Wanneer is verklaring volwaardige dienstregeling beschikbaar?
Ook moet routing van informatie en documenten helder worden. Onderscheid cijfers en controleverklaring. Iedere DO ziet controleverklaring van concessiehouder maar alleen cijfers van eigen concessies.

	3
	Verzorgen definitieve versie controleprotocol (plus versie NS HRN)
	Gijsbert
	Eind maart
	Goedkeuring COPRO op 24 maart verkregen. Protocol moet officieel uitgebracht worden waarna COPRO het op hun website plaatst. Met de technische notitie en het verantwoordingsformulier.

	8
	Q&A in aanvulling op controleprotocol en technische notitie ter ondersteuning van accountant
	nntb
	Bij start verantwoordingsproces
	Het definitieve protocol en technische notitie worden niet meer gewijzigd.

	12
	Opvragen beschikkingen bvov 2020 bij alle concessieverleners. Vervolgens nalopen op afwijkende aandachtspunten
	Gé
	
	

	13
	Inventarisatie. Wat kunnen we nog tegenkomen gedurende de verantwoording bvov 2020, wat kan er misgaan?
	Allen
	
	T.b.v. simulatie. Wat-als-vragen, identificeren knelpunten. Bijvoorbeeld over ontslagvergoedingen, vertrouwelijke gegevens in SiSa, …

	14
	Leerpunten uit Spuk 2020
	Allen
	Zsm
	Zodat ze meegenomen kunnen worden bij schrijven Spuk 2021

	15
	TN 2021 verbeteren met oog op uitvoerbaarheid en risico’s
	Allen
	
	Rob houdt werkgroep op de hoogte van meest actuele TN 2021.

	20
	Verantwoording specifieke Covid-19-kosten
	Rob 
	Zsm
	Wat is nodig om deze kosten te verantwoorden op rechtmatigheid? O.a. verklaring van DO’s ? Sjabloon verzorgen.

	21
	Reactie op opmerkingen accountants concessiehouders
	Gé, Gijsbert, Rob, Ramon
	1-4
	Zie verslag meeting 8 maart. Stefan Hoogendijk, Gert Dekker en Albert-Jan van Olst hebben tevens een e-mail met bemerkingen gestuurd.

	22
	Bijeenkomst accountants concessieverleners
	Gé
	8-4
	Informeren voor zover nog nodig. Vaststellen dat men voldoende heeft aan resultaten verantwoording concessiehouder voor hun (SiSa-)verklaring. We willen niet verrast worden door een oordeelsonthouding
Aangeven welke rol accountant heeft bij verklaring volwaardige dienstregeling.

	23
	Communicatie met alle concessieverleners
	Gé
	8-4
	Informatie en documenten over verantwoording naar alle concessieverleners. Gelegenheid bieden tot vragen stellen.
Nu aan de orde: SiSa en verklaring volwaardige dienstregeling.
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